Ekonomski fakultet

Fakultet elektrotehnike, strojarstva i
brodogradnje

Fakultet gradevinarstva, arhitekture i
geodezije

Filozofski fakultet
Katoli¢ki-bogoslovni fakultet
Kemijsko-tehnoloski fakultet
Kinezioloski fakultet

Medicinski fakultet

Pomorski fakultet

Pravni fakultet
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Studij Vojno pomorstvo
SveuciliSni odjel za forenzi€ne znanosti

SveuciliSni odjel za stru¢ne studije
SveuciliSni odjel za studije mora
Sveudilisni odjel zdravstvenih studija

Umjetnicka akademija

SVEUCILISTE U SPLITU

Umjetnicka akademija
Ekonomski fakultet

Fakultet elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje

297

535

229

408
78
238
109
548
236
42
518
16

133

388
65
409
536

4785

Fakultet gradevinarstva, arhitekture i geodezije

Filozofski fakultet
Katolicki-bogoslovni fakultet
Kemijsko-tehnoloski fakultet
Kinezioloski fakultet

Medicinski fakultet

Pomorski fakultet

Pravni fakultet
Prirodoslovno-matematicki fakultet
Studij Vojno pomorstvo

SveuciliSni odjel za forenzicne znanosti
Sveudilisni odjel za struéne studije
SveuciliSni odjel za studije mora
Sveudilisni odjel zdravstvenih studija

SVEUCILISTE U SPLITU

16

25

21

18
15
101
20

102

22
33

215
166

773

13.381

21.796

9.762

11.325
1.489
5.503
4.809

28.241
7.516
2.598

10.095

526
2.047

11.058
1.230

12.572
3.619

147.567

4,7
4,6
4,5
4,4
4,7
4,6
4,5
4,6
4,7
4,6
4,5
4,6
4,7
4,8
4,6
4,6
4,8
4,6

7.040

9.282

5.571

6.902
1.149
2.811
2.369
17.687
4.306
1.104
4.968
488

396

5.875
678
3.531
2.098

76.255

53 %

43 %

57 %

61%
77 %
51 %
49 %
63 %
57 %
42 %
49 %
93 %
19 %
53 %
55 %
28 %
58 %

52 %



Zimski Broj Broj Broj Postotak | Globalni
semestar | kolegija generiranih ispunjenih |jzlaznosti

upitnika upitnika

3.738 1.519 41%
2015-16 4.338 1.427 33% 4,7

2016-17 2.408 1.423 59% 4,8
2017-18 525 3.351 1.993 59% 4,7

- 536 3.619 2.098 58 % 4,8

UMAS — usporedba rezultata za zimski semestar u petogodisnjem razdoblju

T Compilation: Umjetnicka akademija, zbimi izvjestaj. 1. semestar 2018-2019

:' Comparative line: Comparative line:

T
! Compilation: Umijetniéka akademija, zbimi izvjestaj, ! Compilation:
- 1. semestar 2017-2018 i

Values used in the profile line: Mean

| 1. Pitanja o studentu
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| 2. Pitanja o kvaliteti nastave i nastavnog rada

21 Nastavnik/suradnik na jiw nacan 1 5
upoznac Vas je sa | izved i J
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2% Nastavnik/suradnik je korektan u komunikaciji 1 jl_ 5

sa studentima.




Pohvale primjeri

* [ZVRSNA!

 ODLICNA!

* Da ima veca ocjena dobio bi je!!l ©

* Predobar i zabavan :D

 Odli¢ni ste! Da je barem vise profesora poput Vas

» Jako strucna profesorica, jako puno nas je naucila i
pokazala primjerima. Uvijek vesela i draga

* Profesorica predaje s rados¢u i ljubavlju prema svom
predmetu ( a i studentima © ). Uvijek je otvorena i
susretljiva te voljna pomaodi.

* Najkvalitetnija, najjasnija i najaktivnija profesorica na
studiju

Primjedbe primjeri

* Nastava se ne odrzava u skladu s nastavnim planom.

* Nije jasan ni razumljiv u svojim zahtjevima.

* Nastavnika Cesto nemal!

* Ispiti puni gramatickih gresaka.

* Nastavnik s duplim standardima.

* ViSe razumijevanja, neravnopravnost medu odsjecima...
« Zeljela bi da je profesorica vide prisutna na nastavi

* Krivo ispravlja zadatke studentima, drzak, bipolaran



Na temelju dobivenih izvjeséa dekan provodi razgovor sa
nastavnicima:

* koji imaju prosjecnu ocjenu manju od 3
* koji su na neko od pitanja imali prosjecnu ocjenu 2 ili
manju od 2

* kod kojih je iz komentara vidljiva mogucnost postojanja
grubog krSenja uobicajenih etickih normi ili
problematika u provedbi nastave ( nedolasci ).

lzvjeSce o provedenim razgovorima dekan je duzan dostaviti
sveucilistu.

PRIJEDLOG MJERA ZA POBOLISANJE

* Podatke za pripremu anketa dostaviti na vrijeme
(aZurirati zaduzZenja nastavnika i suradnika te njihova
zvanja, dostaviti podatke o stvarnom broju studenata).

* Na pocCetku semestra upoznati studente sa planom i
programom predmeta

 Studentima prezentirati/objasniti nacin vrednovanja i
ocjenjivanja predmeta

* Ispravljati uoCene negativnosti

* Redovito voditi evidenciju odrzane nastave i evidenciju
prisustva studenata na nastavi



